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Ultima revision se realizé el 2012.
Comenzamos en Junio 2019 a revisar, actualizar y modificar los articulos: Se propuso incluir un
Consejo de Presidentes de Cursos y cambiar el nombre a los Delegados por Ministerios.

Hemos acordado que a partir del 2020 cambiaremos el nombre del Centro de Alumnos por
CENTRO DE ESTUDIANTES.

Titulo primero: ESTATUTQOS Del Centro de alumnos.

Art. 1. Definicion y finalidad. El Centro de Alumnos es la organizacion estudiantil de los Colegios
Compaiiia de Maria, formado por sus alumnos regulares que cursan entre séptimo basico y cuarto medio.

Art. 2. El Centro de Alumnos representa a la comunidad estudiantil del Colegio Compaiiia de Maria
ante autoridades académicas del establecimiento, centro de padres y apoderados, asi como cualquier otra
entidad interna o externa a aquél.

Art. 3. La representacion que inviste se inspira en los principios de libertad, participacion,
colaboracion y, especialmente, en el ideario de Juana de Lestonnac.

Art. 4. Se encuentra al servicio del alumnado, y posibilita que cada uno de sus miembros desarrolle
un pensamiento reflexivo, se prepare para la vida democrética y ser participe de los cambios culturales y
sociales de nuestro pais.

Art. 5. Funciones. Las funciones del centro de alumnos del colegio compaiia de maria son:

1° Contribuir al cumplimiento de los fines y objetivos de la Educacion, como Colegio Catodlico e
inspirado en la filosofia de Juana de Lestonnac.

2° Contribuir a acrecentar y ampliar las oportunidades de desarrollo de la personalidad del
educando. Es decir, fomentar al alumnado a ser miembro activo de la comunidad, haciéndose cada dia
mas responsable de su propia educacion y consciente de su compromiso social.

3° Promover e incentivar el desarrollo y maduracién de sus dimensiones personales, ayudandole a
integrar fe, vida y cultura.

4° Constituir un organismo capaz de mantener estrecho contacto y colaboracion entre el alumno y la
comunidad interna y externa.

5° Constituir un organismo necesario para canalizar las distintas inquietudes, intereses y actividades
de los alumnos, especialmente en el area cultural, social y deportiva.

6° Promover la creacion e incremento de oportunidades para que los alumnos manifiesten
democratica y organizadamente sus intereses, inquietudes y aspiraciones.

7° Promover en el alumnado la mayor dedicacion a su trabajo escolar, procurando que se desarrolle
y fortalezca un adecuado ambiente educativo y una estrecha relaciéon humana entre sus integrantes basada
en el respeto mutuo.

8° Representar los problemas, necesidades y aspiraciones de sus miembros ante la direccion del
colegio u organismos internos que corresponda.

Art. 6.Disposiciones Generales.
1° El Centro de Alumnos debe dedicarse exclusivamente al cumplimiento de sus propios fines y
objetivos.



2° No Podran intervenir en las sanciones de los alumnos dispuestas segiin normas de Convivencia
Internas del Colegio, que digan relacion con: disciplina, y rendimiento escolar.

3° Les esté prohibido intervenir en actividades Politico Partidistas al interior del colegio, materias

técnico pedagdgico y administrativas, no obstante, podran realizar reflexiones sobre el acontecer nacional
con autorizacion de Direccion y el Equipo Directivo del colegio.
4° El Centro de Alumnos debe ser permanentemente evaluado por otros y por si mismo.

Art.7. Responsabilidades y atribuciones del presidente (a) del Centro de Alumnos:

1.

e A

10.

11.

Presidir las sesiones de la Mesa Directiva y del Centro de Alumnos y las sesiones con Presidente
de Cursos y Asambleas Generales.

Realizar 2 Asambleas Generales al afio para informar sobre logros obtenidos, programas a
desarrollar, y hablar sobre temas contingentes al alumnado.

Con autorizacion de Direccidon, podrd realizarse, ademds, una asamblea extraordinaria, si se
requiere.

Representar al Centro de Alumnos ante la comunidad externa.

Representar al Centro de Alumnos antes las autoridades del establecimiento.

Asegurar retroalimentacion activa entre la comunidad educativa y el Centro de Alumnos.
Coordinar actividades de los diferentes Delegados.

Trabajar como canal entre el alumnado y la comunidad interna para la propuesta de nuevos
proyectos, actividades, y revision de inquietudes.

El presidente puede entregar informaciones durante Reflexiones y Asambleas, con autorizacion
del Area Operativa y Direccién del colegio

El presidente puede trabajar en actividades del Centro de Alumnos durante clases si la situacion
lo requiere, con autorizacion previa de los profesores y del Area Operativa. El retiro de clases de
otros miembros del Centro de alumnos debera ser notificado al Area Operativa de la misma
manera, siempre que el profesor autorice.

El presidente puede pedir instrumentaria y espacios del recinto educativo para la realizacion de
actividades. Area Operativa debera estar al tanto de estas peticiones y actividades.

Art. 8. Del Vicepresidente (a):

1.
2.

Reemplazar al Presidente en el ejercicio de sus funciones, en caso de ausencia.
Conocer y supervisar las actividades de los Delegados.

Art. 9.Del Secretario (a):

1.
2.
3.

Tomar actas de las sesiones citadas.
Citar a los representantes de los cursos a las sesiones ordinarias y extraordinarias.
Mantener al dia la correspondencia, archivos y libros de actas.

Art. 10.Del Tesorero (a):

1.
2.
3.

Recaudar y administrar los recursos financieros del Centro de Alumnos.
Dar cuenta ante Direccion y la asamblea de la administracion de los recursos.
Presentar Balance Anual del movimiento econdémico. El Balance requerira para su aprobacion un
examen previo de una Comision Revisora de Cuentas, integrada por:
= Profesora Asesora,
= ] miembro de CAA
= ] alumno de media que este en la directiva de curso
= 2 miembros externos al CAA
= Y de la comunidad educativa.

Art. 11.De los Delegados (as):

1.
2.
3.

Detectar y recoger inquietudes, intereses y necesidades de los alumnos y canalizarlas.
Organizar actividades de tipos culturales, sociales y recreativos.
Proponer a la Directiva del Centro de Alumnos evento internos e interescolares.



Art.12.Del Financiamiento. Los fondos del Centro de Alumnos provendran de actividades
autorizadas por la Direccion del Establecimiento, y otros medios oficiales.

Art. 13. Los fondos del Centro de Alumnos seran utilizados en proyectos hablados y autorizados
por Direccion. Un proyecto debera ser autorizado antes de invertir en €él. El tesorero debera respaldar los
gastos con boletas y seguimiento de los movimientos de dinero.

Los fondos recaudados se deberan utilizar con fines solidarios y de autofinanciamiento. No se
entregara dinero a los miembros del Centro de Alumnos como paga.

Art. 14. El dinero recaudado durante un periodo de Centro de Alumnos serd entregado al siguiente
Centro de Alumnos hasta una semana después del Cambio de Mando. Luego del Cambio de Mando, el
Centro de Alumnos del periodo anterior no podra realizar nuevos gastos.

Art. 15.Suplencia y vacancia. En caso que uno de los miembros se retire del Centro de Alumnos
por cualquier motivo, o renuncie a su cargo, no podra ser reemplazado por personas externas al Centro de
Alumnos actual. Cualquier renuncia y posible reemplazo deberad ser comunicada al asesor del Centro de
Alumnos, para efectuar los debidos cambios.

Art. 16. Ya sea por renuncia o retiro, el siguiente sera el protocolo de reemplazo dentro del mismo
Centro de Alumnos:

1. Renuncia/Retiro del Presidente: reemplaza Vicepresidente.

2. Renuncia/Retiro del Vicepresidente: cualquier miembro de la mesa chica puede asumir
doble cargo.

3. Renuncia/Retiro del Secretario: reemplaza Vicepresidente.

4. Renuncia/Retiro del Tesorero: reemplaza Vicepresidente o delegado del comité de
finanzas (o similar)

5. Renuncia/Retiro de delegado: si no existen otros delegados en el comité, se movera un
delegado de otro comité al comité vacio.

Titulo segundo: Bases para la eleccion del centro de alumnos

Art. 17. Constitucion del centro de alumnos. El Centro de Alumnos estara conformado por una
mesa directiva y comités de trabajos.

Integran la mesa directiva un(a) presidente(a), un(a) vicepresidente(a), un(a) tesorero(a) y un(a)
secretario(a).

Los comités de trabajo, se desarrollardn en distintas areas, dependiendo de las necesidades de la
comunidad estudiantil y el criterio de la mesa directiva del periodo que corresponda. Sin embargo, deben
existir al menos comités de trabajos que se desempefien en los dmbitos de pastoral, relaciones, publicas,
cultura y deportes, aun cuando no lleven estos nombres.

La cantidad total de delegados no puede ser inferior a 9 o superior a 16.

Art. 18. Ejemplo de comités de trabajos y su nimero de miembros:
- Delegado Pastoral (dos personas)

- Delegados de Deportes (cuatro personas)

- Relaciones Publicas (dos personas)

- Delegados de Cultura (dos personas)

- Delegados de Finanzas (dos personas)

Art. 19. Eleccion del Centro de Alumnos. La modalidad de eleccidn sera a través de lista cerrada;
siempre y cuando, se presenten a lo menos dos listas, en caso contrario, seran listas abiertas.



Art. 20. El postulante a presidente de Centro de Alumnos debera cumplir con los siguientes
requisitos.

1. Estar cursando ensenanza media.

2. Tener como minimo dos afios de antigiiedad cumplidos en el colegio.

3. Tener iniciativa y ganas de innovar, progresar y actuar, segin los ideales del
Colegio

4. Tener buen rendimiento académico, esto es, un promedio superior a 5,0 (cinco,
cero) en el area Cientifico- Humanista, y ninguna asignatura insuficiente.

5. Tener buen informe de personalidad.

6. Ser lider positivo.

7. Tener capacidad de decision.

Art. 21. Son requisitos para ser representante del Centro de Alumnos:
1. Tener como minimo un afio de antigiiedad en el colegio.
2. Tener iniciativa y ganas de innovar, progresar y actuar, segun los ideales del
Colegio
3. Tener buen rendimiento académico, esto es, un promedio superior a 5,0 (cinco,
cero) en el 4rea Cientifico- Humanista, y ninguna asignatura insuficiente.
Tener buen informe de personalidad.
Ser lider positivo.
6. Tener capacidad de decision.

ook

Art. 22 La comisidon supervisora de postulantes al centro de alumnos entrevistara a los pre-
candidatos a la presidencia, cautelando asi el cumplimiento de los requisitos propios de cada cargo. El
alumno que no cumpla con alguno de estos requisitos serd juzgado por ésta.

La Comision Supervisora de postulantes al Centro de Alumnos, esta integrada por: la Director (a),
Pastoral, Asesor (a) del Centro de Alumnos, Coordinadora Académica, Orientadora y Encargada del
Area Operativa.

Art. 23. Cada uno de los candidatos a la presidencia que supere el examen sefialado en el articulo
precedente, debe cumplir con las siguientes obligaciones:
1. Elaborar su propia MESA DIRECTIVA.
2. Elaborar sus COMITES DE TRABAJO.
3. Presentar su lista, en forma escrita, al Asesor (a) del Centro de Alumnos, indicando
nombre y cargo que ocuparan.

Art. 24 Procedimiento electoral. Una vez presentada la lista no se podra modificar; ni en cuanto
a las personas, ni a los cargos. Estas tendran el caracter de oficiales desde que sean publicadas por la
Mesa Directiva del Centro de Alumnos.

Art. 25. El Presidente presentara la lista que forma, al Asesor del Centro de Alumnos, entre la
ultima semana de septiembre y el primer viernes de octubre de cada afio. El proceso de aprobacion de los
miembros se podra demorar una semana completa. Al término de esta ésta, las listas con sus miembros
aprobados tendran una reunion con la Directora del colegio para revisar proyectos.

Art. 26. Cada lista, una vez aprobada, encabezada por el candidato a presidente, debera presentar
los objetivos de su plan de trabajo al alumnado del colegio en una Asamblea General el dia, que tendra
lugar el dia lunes o martes de la semana anterior a la votacion.

Art. 27.Camparnia. La campaia durard una semana, partiendo el miércoles de la semana anterior a la
votacion. No se podra presentar material antes de las 7:00 am del dia miércoles de inicio, y después de
las 17:30 del miércoles de término. Cualquier intencién de extender la campafa resultard en
descalificacion.



Art. 28. Votacion. La votacion se llevara a cabo el pentltimo viernes de octubre de cada afo.

Art. 29. Quorum. Para que una lista gane la eleccion, debe obtener la mayoria absoluta de los votos
validos emitidos, esto es el 50% mas 1.

Art. 30. Segunda vuelta. En caso de que ninguna lista obtenga la mayoria absoluta, se realizarad una
nueva votacion con las 2 listas con mayor porcentaje de votos. La segunda vuelta se realizara el
miércoles siguiente a la votacion, alargandose la campana publicitaria hasta el dia martes. En caso de un
nuevo empate, la Comision Supervisora, Area Operativa, Direccion, y Asesor del actual Centro de
Alumnos determinaran el procedimiento a seguir.

Art. 31. Cambio de mando. La ceremonia de Cambio de Mando Se realizara en la Gltima semana
de octubre de cada afio.

Art. 32. Ejemplo del periodo de eleccion y cambio de mando.
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Titulo tercero: Instructivo de Votacion.

Art. 33. La votacion se realizara en la hora y fecha indicada, en un espacio acordado previamente
por la Comision Supervisora y el centro de alumnos. Este espacio debe contar con al menos 2 o 3
camaras de votacion cerrados o aislados.

Art. 34. Alumnos con derecho a voto. Votaran los alumnos regulares de la institucion que se
encuentren cursando entre séptimo basico y cuarto medio, al afio electoral que corresponda. Si un alumno
con derecho a voto, no sufraga por inasistencia no podra votar en otra ocasion.

Art. 35. Los cursos seran llamados a votar secuencialmente desde séptimo Bésico a cuarto medio.
La votacion estara asistido por una Comision Calificadora (formada por 1 profesor y tres alumnos de 4°
medio) quienes tutelaran que dicho proceso se desarrolle de acuerdo a las normas fijadas a continuacion.

Art. 36. En la sala de votacion, el alumno sera llamado por orden de lista y debera pasar a firmar en
una hoja donde aparecen su nombre y apellido, la que estara a cargo del asesor del Centro de Alumnos
sobre la Mesa.

Art. 37. Una vez que el alumno haya firmado de conformidad a lo sefalado en el articulo
precedente, el Asesor le entregara el voto y éste procedera a votar en una camara secreta.

Art. 38. Procedimiento para votar. El alumno deberd marcar con una linea vertical sobre la linea
horizontal que esté frente a la lista de su preferencia.

En el voto habra tantas listas como se presentan.

El alumno debera marcar, o mostrar intencion de voto en solo una lista.

Art. 39. Una vez que el alumno haya marcado, debera doblar el voto de la manera en que se
especifique en la votacion.
Posteriormente, procedera a colocar el voto en la urna.

Art. 40.Recuento de votos. Al concluir la votacion, el Asesor y Presidente del Centro de Alumnos
llevaran la urna cerrada a la sala del Centro de Alumnos donde se procedera con la cuenta de votos.

La cuenta se realizara el mismo dia de la votacion, A este recuento deberan asistir: Directora,
Coordinadora Académica, Area Operativa, Asesor del Centro de Alumnos, Presidente del actual Centro
de Alumnos.

Los postulantes a Presidente del Centro de Alumnos estaran presentes, pero no podran determinar o
cuestionar en ningun caso la validez de un voto. (Vice-Presidente, Tesorero y Secretario de la actual
Mesa Directiva, y la Comision Calificadora también pueden estar presentes).

Art. 41. En caso de presentarse 3 o mas listas los votos en blanco se sumardn a la primera mayoria
en objetivo de obtener mayoria absoluta (50% mas 1).

Art. 42. Si ninguna de las 3 listas alcanza la mayoria absoluta, se eliminar la lista con menos votos
y se realizard una nueva votacion el lunes siguiente.

Art. 43. Si ambas listas obtienen el 50% de los votos, cada lista tendra derecho a alargar la campafia
hasta el martes de la misma semana y se llevard a cabo una nueva votacion el dia miércoles de la misma
semana.

Art. 44. En caso de presentarse una sola lista, se realizard un plebiscito. Si la lista obtiene la
mayoria absoluta de los votos validamente emitidos, esta asumird el mando, en caso contrario, asumira la
mesa ampliada, compuesta por las mesas directivas de ensefianza media.



Art. 45. Validez del voto. Un voto serd contado como valido si:
1. el alumno marca con una linea perpendicular la lista escogida. Solo una.
2. el alumno marca la lista escogida sin usar una linea perpendicular, pero con una marca
distinguible como tnica eleccion.
3. el alumno escribe sobre solo una linea de voto.

Art. 46. Un voto sera contado como nulo si:
1. el alumno vota por mas de una lista.
2. el alumno escribe en el voto de manera que no es posible determinar una sola lista escogida.
3. el alumno vota de forma clasica (linea perpendicular) por una (1) lista, pero existe algo escrito
encima del espacio de voto para las otras listas.
4. el alumno vota de forma clésica por una (1) lista, pero indica en un escrito que vota por otra.

Art. 47. Ejemplos de votos nulos:

ifta 1 Lista 1 I

Lista 2

T Dt Llsta3+

Lista 1 I Lista 1 I

. |
Lista 2 Lista 2 )
Lista 3 5[ wtad_
LlSta ]._ Lista 1
Lista 2 Li%
Lista 3 Lista3

Art. 48. Ejemplos de votos validos:
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Art. 49. Se considerara la intencion de voto al momento de leerlo.

Nota: Parte de las “Atribuciones del Centro de Alumnos” fueron extraidas del documento:
“Proyecto de Estatuto para los Centros de Alumnos de los Colegios Compafiia de Maria”.
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